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K!! Selina Walti

G R Hotel Consulting

2021 - heute
» Zusammenarbeit mit
Tourismusdestinationen
» Reffnetexpertin flr kostenlose
Hotelberatungen
» Dozentin fur nachhaltiges
Eventmanagement HSLU

GRAND RESORT
BAD RAGAZ

2023 — heute

Nachhaltigkeitsverantwortliche
Nachhaltigkeitsstrategie
Interne und externe
Kommunikation
Durchflihrung von Audits
Projektumsetzung
Aufbau sozialer
Partnerschaften

lerrae

INstitute

2026 - heute
Gemeinsam die nachhaltige
Transformation im Schweizer
Tourismus starken




» Ca. 700 Mitarbeitende
> 247 Zimmer und Suiten
5* Hotel Quellenhof,
5* Hotel Hof Ragaz,
4* Boutique Hotel Palais
» Sieben Restaurants, ein Bistro, ein Sushi Take-away
> Dienstleistungen:

Tamina Therme Golfclub Heidiland —
und Bad Ragaz



» Der Blick zurtck: Wie und warum wir die Fahrt begonnen haben?

» Wo wir heute stehen: Wie wir heute unterwegs sind?

» Was wir planen: Welche Route wir als nachstes einschlagen?



Pendlerumfrage ist ein Gamechanger

Kommunikation und Sensibilisierung sind das A und O

Fokus auf neue Mitarbeitende

Daten und Fakten als Argument fur die Geschaftsleitung
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WIE UND WARUM WIR DIE FAHRT BEGONNEN HABEN?

1. Projektgruppe mit Vertretern aus unterschiedlichen Abteilungen

2. Sumo - "sustainable mobility” — Netzwerk flr nachhaltige Mobilitat
» Innovation-Sprint / Kennenlerngesprach
» Sumobooklet

3. Pendlerumfrage
» Anreiseverhalten (Sommer/Winter)
» Welche Anreize wurden das Pendlerverhalten verandern?
» Grunde fir die Anreise mit dem Auto?
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https://innovationssprint.energieschweiz.ch/de/massnahmen-entwickeln?pk_vid=a58d110ca90e40161775568646bd22c0
https://innovationssprint.energieschweiz.ch/de/massnahmen-entwickeln?pk_vid=a58d110ca90e40161775568646bd22c0
https://innovationssprint.energieschweiz.ch/de/massnahmen-entwickeln?pk_vid=a58d110ca90e40161775568646bd22c0
https://innovationssprint.energieschweiz.ch/de/massnahmen-entwickeln?pk_vid=a58d110ca90e40161775568646bd22c0
https://www.energieschweiz.ch/mobilitaet/anmeldung-kennenlerngespraech-mobilitaet-in-unternehmen/
https://files.stv-fst.ch/staging/assets/downloads/kona_bundesamt-fur-energie-(bfe)_sumo-netzwerk-fur-nachhaltige-mobilitat.pdf
https://files.stv-fst.ch/staging/assets/downloads/kona_bundesamt-fur-energie-(bfe)_sumo-netzwerk-fur-nachhaltige-mobilitat.pdf
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> 35% der Gesamtstrecke werden
mit dem Auto (elektro oder
fossil) zurtckgelegt und
verursachen 80% der
Emissionen

> 53% der Mitarbeitenden reisen
mit dem Auto an



WIE UND WARUM WIR DIE FAHRT BEGONNEN HABEN?

Erwartungen/Bedurfnisse Nutzen Sie Fahrgemeinsc en

0.4

® Unterstiitzung OV-Abo mAnpassung Arbeitszeiten @ Nein - kein Interesse
huttle Ekeine ENein - Interesse

Velo/E-Auto Unterstitzung [ Elektrostation B Mehrmals die Woche
m kein Dresscode mbesserer OV-Anschluss B Sporadisch (1-2x im Monat)
Grand Resort Bad Ragaz N
—4

10



WIE UND WARUM WIR DIE FAHRT BEGONNEN HABEN?

Improve

Fahrgemeinschaften
Homeoffice

O6V-(Teil)-finanzierung
Bikevermietung

Elektroladestationen
EcoDrive-Kurse

N Arbeitszeiten anpassen/
Ho ffice ahrplanverdichtung

Finanzielle Anreize far
alle umweltfreundlichen
Transportmittel

Ladestationen
Elektrovelo
Bereitstellen
Fahrgmein- \
schaften

Kosten

Nutzen

PN
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WIE WIR HEUTE UNTERWEGS SIND?
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» Ausweitung der Bike to work Challenge

» Kostenlose Vermietung von Bikes an Mitarbeitende

Nr. 5: Infra-Flitzer

Grand Resort Bad Ragaz N
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https://www.ecopoints.at/

» Auswertung zweiter Pendlerumfrage:
Erhohung der Punkte
Umstellung auf Reka Rail+ Gutscheine
Uberdachte und zusatzliche Velostéander
» Zusatzliche Bikes fur kostenlose Vermietung

» O0V-Gutscheine fur neue Mitarbeitende

» Intensivierung der Kommunikation
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WELCHE ROUTE SCHLAGEN WIR ALS NACHSTES EIN?

Mobilitatsbenefits
R YWD MM =
o Bad Ragaz

V e N
Dein Du bist auf das Auto
Hauptverkehrsmittel

ist der offentliche

Du wohnst in der
Umgebung und
mochtest gerne mit

Du kommst mit dem
(E-)Bike oder zu
Fuss zur Arbeit und

angewiesen, bildest
aber regelmassig
Fahrgemeinschaften?

dem Bike kommen,
hast aber keines?

brauchst selten
offentliche
Verkehrsmittel?

Verkehr. Das Auto
benutzt du nur in
Ausnahmefallen...

Dann melde dich bei Dann melde dich bei Wir vermieten dir Dann melde dich bei
Ecopoints an und Ecopoints an und kostenlos ein Bike, Ecopoints an und
erhalte jahrlich einen erhalte jahrlich einen dass du flr den erhalte jahrlich einen
Gutschein von Reka Gutschein von Reka Arbeitsweg und in Gutschein von Reka
Rail+ bis maximal Rail+ bis maximal deiner Freizeit Rail+ bis maximal
CHF 250.-, den du CHF 250.-, den du nutzen kannst. CHF 100.- fur einen

far dein Halbtax, GA far einen Ausflug mit Melde dich bei ... Ausflug mit dem
oder Streckenabo dem Schiff oder der Schiff, der Bergbahn
einsetzen kannst. Bergbahn verwenden oder zum Aufladen
kannst. deines Elektroautos.
Grand Resort Bad Ragaz N
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Pendlerumfrage ist ein Gamechanger

Kommunikation und Sensibilisierung sind das A und O

Fokus auf neue Mitarbeitende

Daten und Fakten als Argument fur die Geschaftsleitung
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